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uvoD

Ve spolecnosti Bel Fuse Inc. (,,Bel”) se nasSimi hodnotami fidi vSe, co délame. Bel se zavazuje vést obchod
v souladu s vysokymi etickymi a pradvnimi normami a vytvofila prostfedi, kde je oteviena a upfimna
komunikace ocekavanim, nikoli vyjimkou. Pokud by spole¢nost Bel v tomto selhala, vystavila by své jméno
a reputaci obchodni integrity. Bel drZi své spolupracovniky podle tohoto standardu a na oplatku nabizi
totéZ. Prestoze se spolecnost Bel snazi dosahnout vedeni na trhu a obchodniho Uspéchu, neni tolerovano,
aby se vysledky dosahovaly prostfednictvim neetickych obchodnich praktik.

Eticky kodex a kodex obchodnich povinnosti spole¢nosti Bel (tento ,Eticky kodex“ nebo jen , Kodex“)
upevnuje zavazek spolecnosti Bel k nejvyssim etickym a pradvnim normam, které jsou obchodnimi
praktikami spolec¢nosti Bel. Tento kodex poskytuje vsem zaméstnancim, funkcionarim a ¢lenlim
predstavenstva spolecnosti Bel vedeni a nadhled v procesu chapani obchodni etiky ve spolecnosti Bel,
stejné tak jako jejim sesterskym nebo dcefinym spolec¢nostem, dodavatellim, smluvnim partneriim a
ostatnim obchodnim partnerdm. VSichni zaméstnanci, funkcionati a ¢lenové predstavenstva spolecnosti
Bel, stejné tak jako jeji sesterské nebo dceriné spolecnosti podléhaji tomuto Kodexu. Kodex neni jen
pouhym popisem obchodnich standard(, je to centralni ¢ast celofiremniho programu pro dodrZzovani
zakonnych ustanoveni. PfestozZe znéni Kodexu se mlZe zménit tak, aby odrdzelo neustdle se vyvijejici trh,
jeho zakladni zasady — integrita spolecnosti Bel — zlstanou stéle stejné. Tento kodex byl vytvoren s cilem
zajistit, aby zaméstnanci, urednici, feditelé, dodavatelé a partnefi spole¢nosti Bel dodrzovali zavazek
spolecnosti Bel ke spokojenosti zakaznikll v souladu s etickymi a pravnimi normami, ktery se fidi timto
zakladnim, neménnym principem integrity.

Tento kodex je navrzen tak, aby napomadhal odhalovat aktivity a chovani, ktera jsou vhodna pro obchodni
¢innost. Celkem vzato, ucelem naseho Kodexu je zabrafovat provinénim a prosazovat:

e (Cestné a etické chovani véetné etického reseni skutec¢nych nebo domnélych stretd zajm
mezi osobnimi a profesnimi vztahy;

e Uplné, spravedlivé, presné, v€asné a srozumitelné uvadéni tdajl v hlasenich a
dokumentech odevzdavanych Komisi pro cenné papiry a burzu (SEC) a stejné tak v jinych
nasich verejnych sdélenich

e soulad s platnymi zakony, normami a predpisy

e ochrana aktiv spolecnosti Bel, véetné obchodnich pfilezitosti a divérnych informaci;

e (Cestné jednani;

e okamtité interni hlaseni o poruseni Kodexu prislusné osobé nebo osobam urcenym v tomto
Etickém kodexu; a

e odpovédnost za dodrZovani tohoto Etického kodexu.

Z4adna pravidla chovéni nemohou dostateéné vyloZit vhodné moralni a etické chovani pro kazdou situaci.
Nakonec se musi kazdy spolehnout na svij vlastni zdravy obchodni usudek.

Vsichni reditelé, funkcionati a zaméstnanci jsou povinni se seznamit s timto Kodexem, dodrZovat jeho
ustanoveni a hlasit jakakoli podezieni na poruseni, jak je popsano nize v ¢asti ,,Hlaseni poruseni”.
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Soulad s platnymi zakony, normami a predpisy, stejné tak jako tento Kodex a obchodni praktiky
spolecnosti Bel, budou pfisné prosazovany. Pokud se nebudete fidit témito zakony, normami a predpisy,
timto Kodexem, nebo obchodnimi praktikami spole¢nosti Bel, budete podrobeni disciplindrnimu fizeni,
které muze vést az k ukonceni pracovniho poméru.

VZTAHY S AKCIONARI

Spolecnost Bel se zavazuje zvySovat dlouhodobé podily svych akcionar( a chranit a zvySovat hodnotu
jejich investic prosttednictvim dodrZovani nejvyssich norem etického a pravniho chovani ve vsech
obchodnich zaleZitostech. Spolec¢nost Bel poskytuje presna, véasna a srozumitelna hlaseni a dokumenty
Komisi cennych papird a burz (SEC), Narodnimu sdruzeni obchodnik(i s cennymi papiry, Inc., NASDAQ a
dalsim regulatortiim a stejné tak to déld i v jinych vefejnych sdélenich. Spolecnost Bel jedna v souladu

s pfijimanymi zasadami dobrého firemniho vedeni.

FINANCNI INTEGRITA

Spolecnost Bel vyZaduje Cestné a presné zaznamenavani a hlaseni financnich informaci za Ucelem, aby
mohla cinit spravna obchodni rozhodnuti. VSechny Ucetni knihy, zdznamy a zpravy musi pfesné odrazet
transakce a udalosti a shodovat se se vSeobecnymi zdsadami Ucetnictvi a internimi kontrolami spole¢nosti
Bel.

Mezi priklady neetickych financnich nebo Ucetnich postup( patfi:

e Vytvareni nepravdivych zaznam{, které imysiné zakryvaji skutec¢nou podstatu transakci

e Nespravné urychlovani nebo zdrzovani zapisu vydajl nebo pfijma za ucelem dosazeni
financnich vysledkud nebo cild

e Vedeni jakychkoliv utajenych nebo neevidovanych penéznich prostifedkld nebo majetku

e Zavadéni Ci vedeni nespravné, zavadéjici, neuplné nebo podvodné ucetni dokumentace nebo
finanéniho hlaseni

e Prodeje nebo preprava produktu pfed potvrzenim od zdkaznika o platné objednavce

e Provadeéni platby za jinymi Ucely neZ témi popsanymi v dokumentech souvisejicich s
touto platbou.

e Podepisovani dokumentl, které jsou povazovany za nepresné i nepravdivé

INTERNi OBCHODOVANI

Je nezakonné kupovat i prodavat cenné papiry (osobné i jménem jinych) na zakladé internich,
neverejnych informaci. Rovnéz je nezdkonné sdélovat vnitfni, neverejné informace jinym tak, aby na
zakladé danych informaci mohli prodat ¢i koupit cenné papiry. Pokud mate interni, neverejné
informace tykajici se spole¢nosti Bel, nebo jakékoliv jiné spolecnosti zahrnujici smluvni partnery,
dodavatele a obchodnich partnery, nesmite obchodovat (ani pfimo, ani nepfimo) s dalSimi osobami
nebo jim nezakonné poskytovat informace, aby mohli obchodovat s cennymi papiry dané spole¢nosti.
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Interni, neverejné informace jsou skute¢nymi informacemi, které by investofi chtéli mit pred
ucinénim investi¢niho rozhodnuti. Mezi pfiklady vnitfnich, neverejnych informaci patfi:

* Ctvrtletni nebo ro¢ni finanéni vysledky

® Financni progndzy

® Vyznamny finan¢ni vyvoj

® Pfipadné fuze, akvizice, joint ventures (spolecné podniky, podniky se zahranicni ucasti,
pozn.prekl.) nebo zabaveni majetku

® Vyznamny vyvoj produktu

Tyto zakazy plati tak dlouho, dokud jsou informace, které mate, interni a neverejné. Kazdy, kdo
poskytne takovéto informace jinym osobam, miZe byt podroben disciplinarnimu fizeni, které mlze
vést az k ukonceni pracovniho poméru a stejné tak k trestnimu stihani. Odpovédi na otazky ohledné
konkrétnich transakci by mély byt k dostani u vrcholového managementu spolecnosti Bel pfedem
pred transakci.

PROTIHOSPODARSKE AKTIVITY

Podnikatelsky systém vychazi z toho, Ze volna a oteviena konkurence je nejlepsim zplsobem, jak
zajistit dostate¢nou dodavku zbozi a sluzeb za rozumné ceny. Zakony o ochrané hospodarské soutéze
USA maji za ukol chranit a prosazovat zdravou a rovnou hospodafskou soutéz.

Nezavisle na tom, jaké mate postaveni, musite se pfisné ridit zakony o ochrané hospodarské
soutéze USA a vsemi zakony upravujicimi hospodarskou soutéz v jakékoliv zemi, ve které spolecnost
Bel plsobi. Poruseni zakon(l o ochrané hospodarské soutéze muize vést k vaznym obcanskym a
trestnim postihim vcéetné uvéznéni jednotlivcd a spole¢nosti Bel mzou byt udéleny znaéné pokuty a
odskodnéni.

Nasledujici dohody s konkurenci, at Ustni ¢i pisemné, se nesmi uzavirat:

® Dohody o zméné cen za Ucelem bojkotovani ur¢itého dodavatele nebo zdkaznika
® Dohody o rozdélovani produkt(l, Gzemi nebo trhi

® Dohody o vyméné konkurencné citlivé informace, zejména ceny

® Dohody omezujici vyrobu nebo prodej produktu

Styky s konkurenci jsou citlivé a riskantni, protoZe pokud jsou nasledovany spole¢nym postupem ci
chovéanim, soudy mohou z dohod, vychazejicich z takovychto stykd, vyvozovat dlsledky. Béhem
kontaktu s konkurenci se nesmi diskutovat o:

® Cenach

® Srazkach z prodejni ceny a marzich

® Ndkladech

® Konkurenci

® Vytvéreni plan( a nacrtd

® Planovani vyroby a kapacitach

® Jakychkoliv jinych dvérnych informacich
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Stejné tak nesmite pomahat konkurenci vyménovat si informace tohoto druhu sdélovanim informaci o
nakladech, nebo cenach dodavatele dodavateli jinému.

Pokud se chystate kontaktovat konkurenci, méli byste se poradit s vrcholovym managementem
spolecnosti. Pokud jakykoliv konkurent zahaji diskusi obsahujici vySe zminéna témata, musite se okam?zité
omluvit z konverzace a nahlasit tento fakt vedeni spole¢nosti.

Zakaznici spolec¢nosti Bel si mohou volné uréovat vlastni maloobchodni ceny produktid spolecnosti Bel.
MuzZete maloobchodni ceny navrhnout, nebo doporudit, nesmite vsak nutit zakaznika, aby s takovymito
navrhy nebo doporucenimi souhlasil.

Predtim, nez zaCnete délat cokoliv, co by mohlo zahrnovat zakony o ochrané hospodarské soutéze, méli
byste se poradit s vedenim spolec¢nosti.

STRETY ZAIMU

Integrita v obchodnim vztahu znamena, Ze vsichni Ucastnici spolupracuji ku spole¢nému prospéchu a
necini rozhodnuti na zakladé vlastniho zajmu. Mate povinnost vyvarovat se situacim a vztahtm, které
s sebou nesou potencialni stfety zajm(. Pokud budete jednat ve vlastnim zajmu, nebo bude vypadat, Ze
tak jednate, ztratite dlvéru zakaznikd, spotrebitelll a obchodnich partner( a poskodi se tak reputace
spolecnosti Bel.

Stret zajmU nastava v zasadé kdykoliv se osobni nebo finan¢ni zajmy zaméstnance lisi od jeho
povinnosti vici spolecnosti Bel, nebo jejich zajm.
V nékterych pripadech mze byt ¢innost manzela ¢i manzelky, druha ¢i druzky, nebo blizkého ¢lena rodiny
rovnéz tvofit stiet zajmu. Jinak feceno, stfet zajmu se vytvafi, kdykoliv ¢innost, nebo spojeni s ni mize
poskodit nezavislé rozhodovani v nejlepsim zdjmu spole¢nosti Bel.

Mezi priklady situaci, které by mohly byt vnimany jako stfet zajma a je nutno se jim vyvarovat, patfi:

e Obchodovani s firmou vlastnénou, ¢aste¢né vlastnénou nebo vedenou zaméstnancem spolecnosti
Bel, nebo jeho pfibuznych

e Vlastnéni financniho podilu u dodavatel(, zakaznik( nebo o konkurencnich spolecnosti (je
pfipustné vlastnit méné nez 1 % akcii vefejné obchodované spolecnosti, ktera soutézi nebo
obchoduje s Bel)

e Provadeéni prace s odskodnénim ¢i bez ndhrady pro konkurenta, vlddni nebo regulacni subjekt,
zakaznika nebo dodavatele spolecnosti Bel nebo provadéni jakékoli prace pro treti stranu, ktera
mUiZe nepfiznivé ovlivnit vas vykon ¢i isudek nebo zkratit as a oslabit pozornost, coz je nezbytné
pro plnéni Vasich povinnosti.

e PuUjcky od spolecnosti Bel nebo zaruky za zavazky kteréhokoli feditele nebo vykonného reditele

e Pouzivani majetku, surovin, materidlu, penéznich prostredkd, nebo jinych zdroja spolec¢nosti Bel
pro osobni Gcely.

Témto situacim a situacim jim podobnym, kde by mohla byt kompromitovana loajalita spolecnosti Bel, je

nutno se vyvarovat. Pokud se domnivate, Ze jste zapojeni do potenciadlniho stfetu zajmu, musite to
projednat se svym nadfizenym, nebo s vrcholovym managementem spolecnosti Bel.
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ODPOVEDNOST VUCI SPOLECNOSTI BEL
OBCHODNI PRILEZITOSTI

Mate povinnost zastupovat obchodni zajmy spolecnosti Bel, pokud nastane situace, ktera to vyzaduje.
Nesmite:

e Zneuzivat firemni majetek, informace nebo postaveni ve spolec¢nosti Bel k osobnimu zisku

e Prebirat si pro sebe, nebo zprostfedkovavat jinym osobam, obchodni pfileZitosti, nebo napady, o
které by spole¢nost Bel mohla mit zajem

o Jakkoliv spolecnosti Bel konkurovat

FIREMNIi ZDROJE

Chrarnte majetek spolec¢nosti tak, jak byste chranili sv(j vlastni. Efektivni vyuzivani firemnich zdroj je pro
spolecnost Bel rozhodujicim faktorem. Zdroje spolec¢nosti Bel, které jsou k dispozici, aby Vam pomohly
vykondvat Vasi préci, zahrnuji pocitace, notebooky, telefony, mobilni telefony, pfistup k internetu,
tiskarny a dalsi firemni zafizeni. Spolec¢nost Bel poskytuje tyto zdroje a technologie kvli legitimnim
obchodnim aktivitdm a také na podporu pozitivniho, profesionalniho obchodniho klimatu. Mate osobni
odpovédnost za majetek spolecnosti umistény pod Vasi ochranu a o¢ekava se od Vas, Ze budete pouzivat
tyto zdroje a technologie vZdy zodpovédné a profesionalné.

e Pouzivani technologii a majetku poskytnutych spole¢nosti Bel pro kontakt osobniho
charakteru by mélo byt mimoradné

¢ Nesmite za Zadnych okolnosti pouZivat majetek spolecnosti Bel pro vystavovani,
rozsifovani nebo skladovani nevhodnych materiald

e Mate povinnost chranit tyto zdroje pred poskozenim, zni¢enim, viry, zméné, odcizeni,
podvodnému zachazeni a neopravnénym pristupem, odhalenim ¢i zneuzitim

DUSEVNI VLASTNICTVi

Dusevnim vlastnictvim nebo také majetkem rozumime prava k nehmotnym statklim, ktera vznikla
lidskou dusevni ¢innosti. Tato prava délime na pravo autorské a na pravo k primyslovému vlastnictvi.
Uspéch spoleénosti Bel zavisi na ochrané jejiho dusevniho vlastnictvi, véetné vynalezd, dat z vyzkumd,
technickych dat, vzorcu, objev(, vzord, vylepseni, ndpadU, vyrobnich postupt, pocitacovych programd,
obchodnich znacek, patent(, autorskych prav, nezverejnénych financnich, nebo cenovych informaci,
dalsich dlvérnych informaci a veskeré souvisejici dokumentace. DUvérné informace jsou vsechny
informace, které ohroZuji konkurenceschopnost spolecnosti Bel na trhu, nebo které by mohly ohrozit
spolecnost Bel, pokud by byly odhaleny verejné. Divérné informace rovnéz zahrnuji zakaznika, prodej,
marketing a jiné firemni databaze, marketingové plany, zaznamy o zaméstnancich a obchodni navrhy a
strategie. Méli byste povaZzovat vSechny informace ziskané prostfednictvim Vasi prace ve spolecnosti Bel
za informace davérné.

Mate-li pfistup k divérnym informacim spolecnosti Bel, jste povinni chranit a udrzovat dusevni vlastnictvi
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spoleénosti Bel a jednat odpovédné s citlivymi informacemi tykajici se konkurentd, zdkaznik(, dodavatel,
instalacnich firem a dalSich obchodnich partnerd, jakoz i byvalych zaméstnanci a konkurent(. Nesmite
pouZzivat nepatfi¢né prostredky k vyhledavani davérnych informaci o konkurenci.

Od zaméstnancl spolecnosti Bel, dodavatell a smluvnich partnert se poZaduje podepsani dohody
upravujici zachazeni s dlivérnymi informacemi a dusevnim vlastnictvim spolecnosti Bel. Pfi Vasem
odchodu ze spolecnosti nesmite vytvaret kopie, nebo si ponechavat jakékoliv dokumenty, nebo jiné
materialy, které obsahuji divérné informace. Byvali zaméstnanci jsou stdle zavazani uchovavat divérnost
informaci ziskanych béhem jejich pracovniho poméru ve spolec¢nosti Bel.

ODPOVEDNOST JEDEN VUCI DRUHEMU

Kazdy z nds ma vici ostatnim povinnost hlasit jakoukoliv aktivitu, ktera by mohla byt povaZovana za
neetickou. Takovou aktivitu miZete hlasit svému nadfizenému nebo na link s horkou linkou BEL pro
dodrzovani etického kodexu http://www.bel.ethicspoint.com/. | v pfipadé, Ze nejste pfimo zapojeni,
pokud se setkate s porusenim tohoto Kodexu nebo Spolecenské smlouvy spolecnosti Bel, je Vasi
povinnosti toto poruseni hlasit.

ROVNE PRILEZITOSTI

Spolecnost Bel se zavazuje ke spravedlivému a nestrannému zachdazeni se vsemi jeho zaméstnanci a
uchazecdi o zaméstnani. VSichni zaméstnanci a uchazedi jsou posuzovani dle svych kvalifikaci, prokazanych
schopnosti a Uspéchi bez ohledu na vék, rasu, narodnost, nabozZenstvi, politického presvédceni, pohlavi,
sexudlni orientaci, genderovou identitu, genetické informace, zdravotni postizeni, status veterana nebo
jakoukoli jinou klasifikaci chranénou federdlni, statni a mistni zakony a vyhlasky. Tato politika plati pro
vSechny faze zaméstnaneckého poméru véetné vybéru zaméstnance, jeho zaméstnani, hodnoceni,
povysovani, skoleni, pfemistovani, napravnych opatreni, potrestani, odmérnovani a benefitd. Mate
povinnost Fidit se politikou rovnych pfileZitosti spole¢nosti Bel.

Spolecnost Bel se zavazuje pfimérené vyjit vstfic osobam s postizenim (je-li to mozné) po provedeni
pohovoru a pfezkoumani, zda jsou tyto osoby schopné splnit zakladni poZadavky pro pozici, o kterou se
uchazeiji.

NULOVA TOLERANCE OBTEZOVANI

Politika spolecnosti Bel zakazuje veskeré obtéZujici jednani zahrnujici chovéani, pozndmky, e-mailové
zpravy, nebo jiné jednani pfispivajici k zastrasujicimu nebo uto¢nému prostredi. Tato politika plati pro
vSechny feditele a funkciondre a pro zaméstnance na vsech Urovnich, stejné tak jako pro zaméstnance a
zastupce dodavatel(l, smluvnich partnert, zakaznik( spolec¢nosti Bel a jinych navstévnik( prostor
spolecnosti Bel. Spolecnost Bel zavedla zdsady a postupy povérujici pracovni prosttedi bez diskriminace a
obtézovani. Tyto zasady zakazuji obtézovani nebo diskriminaci na zadkladé rasy, barvy pleti, ndbozenstvi,
politického presvédceni, narodniho plvodu, pohlavi, sexualni orientace, genderové identity, véku,
zdravotniho postizeni nebo postaveni veterani zaméstnancl nebo uchazeci. Diskriminace nebo
obtéZovani na zdkladé nékterého z uvedenych faktord je zakazano.
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Musime si navzajem pomahat otevienym vystoupenim, pokud ndm nebo nékomu jinému je néci jednani
nepfijemné. Mate povinnost hlasit obtéZovani, hned kdyZ se objevi. Nebude tolerovana represe vici
jednotlivciim, ktefi nahlasili takovéto poruseni zasad spolec¢nosti, ani vici tém, ktefi poskytnou informace
pfi vySetfovani takovych poruseni. Spolecnost Bel bude jednat rychle a pfijme napravna opatfeni a urci
potrestani s ohledem na obtéZovani Ci represe, kterym muze byt az i ukonceni pracovniho poméru.

Kazdy z nds ma pravo pracovat v prostiedi bez obtéZovani, zastraSovani a jiného rozvracujiciho, ito¢ného
nebo urdzlivého chovani. Cilem politiky spolecnosti Bel je poskytnout pracovisté bez napéti ze zalezZitosti
nesouvisejicich s obchodnimi aktivitami spolecnosti Bel. Nebude tolerovano zejména zneklidnujici
prostiredi vytvarené poznamkami o etnickém plvodu, rase, pohlavi nebo nabozenstvi, nezadoucimi

v

sexudlnimi navrhy, zddostmi o sexudlni pfizen ¢i nasilim na pracovisti.
ZDRAVI A BEZPECNOST

Spolecnost Bel se zavazuje poskytovat bezpecné a zdravé pracovni prostiedi. Kazdy z nds musi peclivé
predchazet riziku a vyhybat se nehodam a zranénim. Mate povinnost dodrZovat pravidla pro bezpecénost
prace, kterd se vztahuji k Vasemu povolani. Mate rovnéz povinnost Cinit opatfeni nutnd pro ochranu sebe
a svych spolupracovnik(, ktera zahrnuje noseni vhodného obleceni a pouZivani ochrannych pomfcek a
okamzité hlaseni nehod, zranéni a nebezpecnych praktik nebo podminek manazerovi daného zafizeni.

ALKOHOL A DROGY

Spolecnost Bel ma povinnost poskytovat bezpecné pracovni prostredi. Spole¢nost Bel stvrzuje tento
zavazek zdkazem uzivani, drzeni, distribuce drog, nebo alkoholu, nebo byt pod jejich vlivem béhem
pracovni doby. Alkohol neni povolen v prostorach spolecnosti, aniz by k tomu vrcholovy management dal
svoleni.

Spolecnost Bel mizZe podrobit dechové zkousce své zaméstnance a uchazece o zaméstnani. Zaméstnanec
mUiZe byt pozadan, aby se podrobil zkousce, pokud jeho pracovni vykon nebo chovani naznacuje, Ze muze
byt pod vlivem drog, nebo alkoholu. Pfitomnost alkoholu, nebo kontrolované latky v téle zaméstnance
béhem prace nebo plnéni povinnosti je porusenim politiky a zaméstnanec se podrobi disciplindarnimu
fizeni, které mize vést aZz k ukonéeni zaméstnaneckého poméru. Musite obeznamit zastupce persondlniho
oddéleni s jakymikoliv usvédcéenimi z poruseni zasad spole¢nosti tykajici se drog, které se vyskytnou na
pracovisti nejpozdéji do péti dnli ode dne daného usvédceni. Spole¢nost Bel se bude fidit vSemi platnymi
statnimi a federalnimi zakony tykajicimi se této zaleZitosti.

DUVERNOST INFORMACI

Umyslem spole¢nosti Bel je vytvofit prostfedi znalosti, jistoty a dGvéry. Cilem politiky spole¢nosti Bel je
prijmout a uchovavat pouze presné, pravdivé informace o zaméstnancich, souvisejici se zaméstnanim a
nezbytné pro efektivni fungovani spolecnosti Bel, nebo vyzadané pravem ve statech, ve kterych
spole¢nost Bel pusobi. Spole¢nost Bel vede informace o zaméstnancich jako divérné a vydava je pouze
opravnénému persondlu, ktefi je jasné potfebuji, nebo pokud jsou vynuceny pravné.

Informace o zdkaznicich a spotrebitelich umozZiuje spolecnosti Bel [épe porozumét a vyhovét potiebam

zédkaznikd a spotrebitell. Spolecnost Bel informuje zakazniky a spotiebitele o Ucelu informaci, které ji
poskytuji, a o zachdazeni s nimi, v ramci ¢ehoZ informuje zdkazniky a spotrebitele o sebranych informacich,
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o tom, jak je s takovymi informacemi nakladano a jaké jsou moznosti dalSiho postupu s danymi
informacemi.

VZTAHY SE SPOTREBITELI
KVALITA PRODUKTU

Uspéch spoleénosti Bel zavisi na ddvére a spokojenosti spotiebiteld. Zavazek spole¢nosti Bel ke kvalité,
dostupnosti a bezpecnosti je zasadni pro jeji nepretrzity rist a Uspéch. Spolecnost Bel se zavazuje
poskytovat vyrobky, které maji hodnotu pro spotiebitele, a zachovavat davéru spotrebitelll v produkty na
zakladé jejich kvality, vykonu a bezpecnosti.

Spolecnost Bel se zavazuje k nasledujicim zasadam vztahujicim se k bezpecnosti produkta:

e Produkty budou bezpecné, pokud budou pouzivany k icelim, ke kterym jsou uréeny

e Testovani bezpecnosti poskytne jistotu bezpecnosti

e Produkty se budou fidit veskerou legislativou a zakonnymi pozadavky tykajicimi se vyvoje
produktu a znaceni

PRODEJ, MARKETING A REKLAMA

Uspéch Spole¢nosti Bel na trhu se odviji od hodnoty, jakou maji produkty pro spottebitele, od pravdivosti
a presnosti produktu, prezentaci prodeje a reklamy. Spole¢nost Bel nebude pro propagaci produktu
pouzivat nepravdivé nebo klamné reklamy. Tvrzeni vyzdvihujici produkty spole¢nosti Bel nad produkty
jinych spolec¢nosti musi byt skutecna a vyvozena na zdkladé dostatecnych dakaz(. Neni pfipustné pouzivat
umysliné zavadéjici zpravy, vynechavat dilezité skutecnosti, nebo nepravdiva tvrzeni o produktech
konkurence.

VZTAHY S OBCHODNiIMI PARTNERY
SMLUVNIi PARTNERI A DODAVATELE

Vztahy se smluvnimi partnery a dodavateli se musi fidit vSemi platnymi zakony, stejné tak jako dobrymi
obchodnimi zvyklostmi. Spolecnost Bel se zavazuje hledat silné, vzajemné vyhodné obchodni vztahy se
spoleé¢nostmi a jedinci, ktefi mohou pfispét ke kvalité jejich produktl. Spolecnost Bel podporuje
spravedlivou konkurenci mezi potencidlnimi dodavateli, smluvnimi partnery a jinymi distributory a jedna
s kazdou spolecnosti nebo jedincem spravedlivé, Cestné a bez diskriminace. Vybér smluvnich partnerd,
dodavatell a distributord musi byt provadén na zakladé objektivnich kritérii, jako je kvalita, technicka
dokonalost, cena, dorucovaci podminky, dodrZzovani termind, vhodnost produktd ¢i sluzeb, vedeni
dostatecnych zdroja zasob a kupni politika a protokoly spolecnosti Bel.

Jedinci, ktefi se Ucastni ndvrh(, pfipravy nabidek, nebo vyjednavani smluv, si musi byt jisti, Ze vSechna
tvrzeni, sdéleni a prohldseni jsou pfesna a pravdiva. Vidy se musite fidit nejvy$simi etickymi normami

v obchodnich praktikach v souvislosti s vybérem zdrojt, vyjednavanim, uzaviranim smluv, fizenim vsech
kupnich zaleZitosti a vykonavanim prace v souladu se specifikacemi, poZzadavky a dolozkami smluv.
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DARY A ZABAVA

Aby se zachovala dlivéra v obchodni vztahy spolecnosti Bel, musite vZdy jednat cestné. Poskytovani Ci
pfijimani nevhodnych dard mlze podryt obchodni vztahy, poskodit reputaci spolecnosti Bel a pravné
spolecnost Bel ohrozit.

Mate povinnost zajistit, aby byla vSechna rozhodnuti tykajici se koupé materidlu, zdsob a sluzeb ucinéna
na zakladé konkurenceschopné ceny, kvality a vykonu a to tak, aby byla zachovana integrita spole¢nosti
Bel. Poskytovani ¢i prijimani ¢ehokoliv cenného je nevhodné, pokud by to mohlo byt divodné povazovano
za snahu ovlivnit obchodni vztah ¢i rozhodnuti. Rozdil mezi darem a Uplatkem je otazkou zaméru. Je
nepripustné pfijmout, nebo pozadovat Uplatek v jakékoliv podobé. Za Uplatek se povaZuje jakakoliv véc
poskytnuta za Ucelem ziskani vyhodného postaveni, nebo Zadani o konkurenéni vyhodu. Takové snahy
nesméji byt pouZzity k docileni néceho, ¢eho by spolecnost Bel nemohla pfimo dosdhnout patfi¢cné a

v mezich zdkona. Poruseni téchto pravidel bude mit za nasledek disciplinarni fizeni, které mize vést az

k ukonéeni zaméstnaneckého poméru, nebo k moznému trestnimu stihani.

V urditych situacich, nebo pfi urcitych pfilezitostech mohou zaméstnanci spole¢nosti Bel poskytnout
dodavatellim, zdkaznik(im, nebo potencialnim zakaznikim malé dary nizké hodnoty, jako reklamni
predméty nesouci logo spolecnosti, vstupenky na mistni sportovni, nebo spolecenské uddlosti nebo
pohosténi v restauraci.

Normy spolecnosti Bel, upravujici prijimani dar(i od dodavatel(, nebo jejich vedoucich pracovnikd,
odpovidaji normam vztahujicim se k poskytovani dard zakaznik(im a potencidlnim zakaznikim spolecnosti
v tom, Ze pfrijmuti velkého daru by mohlo byt vykladano jako nepatfi¢né ovliviiovani vybéru distributora,
nebo uzavieni smlouvy. Poskytovat dary neni podminkou pro obchodovani se spolecnosti Bel. Dary nizké
hodnoty se mohou pfileZitostné prijmout, napfiklad béhem vanocnich svatkd jako obchodni pozornost.
BéZna zabava s dodavateli, kterd je spojena s obchodnimi zaleZitostmi, - jako obchodni obédy ¢i vecere,
zabavni akce, rekreace, sportovni ¢i spolecenské akce — je vhodna, ale musite ziskat souhlas svého
nadfizeného. Neni vhodné vymahat dary, odmény nebo obchodni pozornosti pro osobni zisk, nebo zisk
zaméstnance spolecnosti, rodinného pfrislusnika ¢i pfitele. Dary by se nemély ptijimat od dodavatele, nebo
potencionalniho dodavatele béhem vyjedndvani smlouvy, nebo v souvislosti s nim. Pfijimat penize, nebo
ekvivalenty penéz — véetné sekd, penéznich prikazl, poukazl, darkovych certifikatd, akcii nebo akciovych
opci — neni ptijatelné.

Pokud obdrzite dary nebo pozornosti, musite ihned uvédomit svého nadfizeného. V urcitych pfipadech
mUZe byt nutné dar vratit s dopisem vysvétlujicim pravidla spole¢nosti Bel, nebo pokud dar podléha zkaze
nebo je ho nemozZné vratit, mize byt nutné ho rozdat zaméstnanciim, nebo ho vénovat charité,

s vysvétlujicim dopisem darci.

Zameéstnanci, ktefi plsobi v zahranici se Casto setkavaji s celnimi poplatky spojenymi s vyménou dard,
nebo s placenim urcitych poplatkd. Politikou spolecnosti Bel je fidit se vSemi platnymi zdkony o téchto
zélezitostech, zejména Zakonem o zahranic¢nich korupcnich praktikach. Tento zakon upravuje platby
predstaviteldm zahranicnich vlady, politickych stran a kandidatlim na takové funkce.

Nakonec viak musite vZdy vyuZit vlastni skromnosti a zdravého obchodniho Usudku pfi rozhodovani, jaké

situace jsou nepfijatelné. Pokud jakkoliv pochybujete o pfijatelnosti daru ¢i zabavni akce, poradte se se
svym nadfizenym, nebo s vrcholovym managementem spolecnosti Bel.
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VZTAHY S NASIMI KOMUNITAMI

OCHRANA ZIVOTNiHO PROSTREDI

Spolecnost Bel se snazi chovat zodpovédné k Zivotnimu prostfedi a spravuje sva zafizeni v souladu

s platnymi predpisy z oblasti zdravi, bezpecnosti a Zivotniho prostredi, a to takovym zplsobem, ktery bere
nejvyssi ohledy na zdravi a pohodu svych zaméstnancl a Siroké verejnosti. Nezbytna povoleni, souhlasy a

kontroly jsou prosazovdany ve vsech zafizenich spole¢nosti Bel a spolecnost se snazi vylepsit své produkty,

obaly a vyrobni postupy tak, aby sniZila jejich dopad na Zivotni prostredi.

Mate povinnost fidit se vSemi platnymi zdkony o Zivotnim prosttedi, pfedpisy a zdsadami spole¢nosti Bel a
pozorné dodrzovat spravné postupy s ohledem na zachdazeni s nebezpecnymi materidly a jejich likvidaci.
Spolecnost Bel trva na tom, aby dodavatelé rovnéz dodrZovali pfislusné zakony a smérnice o Zivotnim
prostiredi. Pokud mate otazky tykajici se pozadavkud na soulad s Zivotnim prostiedim, nebo aktivity s tim
spojené, obratte se na Vaseho mistniho manazera.

POSKYTOVANI INFORMACi MEDIiM

Poskytovani presnych a jasnych informaci médiim a Siroké verejnosti zajistuje integritu ve vztahu

s vefejnosti. Zadosti o finanéni, nebo obchodni informace spoleénosti Bel ze strany médii, tisku, Komise
cennych papirt a burz (SEC), NASDAQ, finan¢ni komunity, nebo vefejnosti musi byt presmérovany na
prezidenta/vykonného feditele, nebo finan¢niho feditele. Je zdsadni, abyste neodpovidali na zadné takové
dotazy, protoze jakakoliv nevhodna ¢i nepresna odpovéd, dokonce i popreni ¢i odmitnuti informace, muze
vést k nepfiznivé publicité a mize jinak postihnout pravni status spolecnosti Bel.

Zadosti o rozhovory souvisejici se spole¢nosti Bel, nebo jejimi zaleZitostmi, nebo vydavani jakychkoliv
tiskovych zprav, musi byt posouzeny a schvaleny pfedem prezidentem/vykonnym feditelem, nebo
finanénim feditelem. Stejné tak rozhovory ze strany spolecnosti Bel musi byt schvaleny pfed tim, nez se
dohodnou s médii.

VEREJNA CINNOST

Spoleénost Bel se zavazuje brat v Gvahu zvlastni potfeby komunit v rdmci kterych pUsobi, a je hrda na sv(j
pfinos ekonomickému a spolecenskému vyvoji téchto lokalit. Spolecnost Bel podporuje své zaméstnance,
funkcionare a feditele v aktivni G¢asti na Zivoté komunit v ramci kterych spolecnost Bel pUsobi.

Zameéstnanci a funkcionafi spole¢nosti Bel mohou volné:

e Pomahat komunitnim, charitativnim, naboZzenskym, Ci politickym organizacim
e Pomahat vécem dle vlastniho vybéru

e Podporovat akce, produkty nebo sluzby

e Poskytovat posudky

Nesmite zneuZzit svého pracovniho zafazeni v souvislosti s takovou pomoci, podporou ¢i posudkem, aniz
by to schvalil prezident/vykonny feditel nebo financ¢ni feditel. Rovnéz musite dat jasné najevo, ze Vase
nazory a Ciny nezastupuji nazory a c¢iny spolec¢nosti Bel. Pokud napiSete c¢lanek, nebo jinou publikaci a
mate v Umyslu byt rozpozndvan jako zaméstnanec, funkcionar, nebo teditel spolecnosti Bel, musite
nejprve ziskat souhlas od prezidenta/vykonného feditele, nebo finanéniho feditele. Zadny zaméstnanec,
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funkcionaf, nebo reditel spole¢nosti Bel nesmi vytvaret natlak na jiného zaméstnance, funkcionare ¢i
feditele, aby vyjadfil ndzor, ktery by odporoval jeho pfesvédcéeni, nebo aby pfispival na politickou,
naboZenskou, nebo charitativni véc, nebo ji jinak podporoval.

MEZINARODNI PUSOBENI

Vsichni zaméstnanci, funkcionafti a feditelé spolecnosti Bel na celém svété se musi fidit zasadami
spolecnosti Bel, platnymi postupy pro mezinarodni obchod, pravnimi pozadavky a etickymi normami
kazdé zemé, ve které spolecnost Bel pUsobi a stejné tak vSemi zakony USA platnymi v jinych zemich.

Zakon o zahranicnich korupcnich praktikach (“FCPA”) plati jak pro obchod v ramci USA, tak v jinych
zemich. Jeho poZadavky se tykaji presnych a kompletnich ucetnich knih a zaznama, transakci se
zahrani¢nimi vladnimi predstaviteli a zakazl pfimo ¢i neprimo nabizet platbu, ¢i schvalit platbu
zahrani¢nim vladnim predstavitelim za ucelem ovlivnéni jejich ¢inli ¢i rozhodnuti. Poruseni FCPA muze
vést k vysokym trestlim a je nutné, aby se vsichni zaméstnanci, ktefi bydli nebo pracuji v zahranidi,
obezndmili s FCPA a jeho poZadavky.

Firma Bel podnika celosvétové. V souvislosti s tim je nezbytné nutné, aby si vSichni jeji zaméstnanci jasné
uvédomovali, Ze vyplacet finanéni obnosy nebo politické prispévky zahrani¢nim vladnim predstavitelim
nebo jejich pracovniklim, ¢i jim poskytovat jakékoliv jiné cenné dary s nekalym umyslem, napf¥. zajisténi
podepsani smlouvy nebo pokracovani ve smluvnim vztahu se spoleénosti Bel, neni v souladu s pravem
Spojenych statl americkych a pravdépodobné ani v souladu s pravem dané zemé, ve které spolecnost Bel
pUsobi. PrestoZe v nékterych zemich, ve kterych spolecnost Bel podnika, existuji takové mistni zvyky a
tradice, podle nichZ jsou politické prispévky nebo poskytovani finan¢nich obnost vymeénou za ptiznivou
vladni politiku témér nedilnou soudasti Zivota, zaméstnancim spolecnosti Bel a jejim povérenym
zastupcdm po celém svété je takovéto chovani bez vyjimky prisné zapovézeno.

Vsichni zaméstnanci spolecnosti Bel by méli dobfe rozumét tomu, co jim v praxi zakazuje americky Zakon
o zahranicnich korupcnich praktikach (Foreign Corrupt Practices Act — FCPA). Tento zakon zakazuje
vyplacet nebo nabizet jakoukoliv ¢astku nebo jiné cenné dary zahrani¢nim diplomatim nebo viadnim
zaméstnanclm vymeénou za zisk ¢i pokracovani obchodni ptileZitosti pro spolecnost Bel ¢i vyménou za
nekalé zvyhodnéni v obchodnim styku. Tento zakaz se vztahuje i na jakoukoliv Uplatu provedenou pomoci
prostfednika, napf. maklére nebo obchodniho zastupce, kterého zaméstnanci firmy Bel znaji, nebo maji
dlvod ho znat, a ktera smértuje k vladnim zaméstnanclim nebo k jejich zaméstnanclim. Z tohoto divodu
by Zadny zaméstnanec nebo povéreny zastupce spolecnosti Bel nemél vyplacet nebo slibovat, a to jak
pfimo, tak nepfimo (pres prostfednika), finan¢ni obnos nebo jakykoliv cenny dar viadnim zaméstnanciim
nebo jejich zaméstnanclm za Ucelem zisku nebo pokracovani v obchodni prilezitosti nebo zisku nekalé
vyhody v obchodnim styku pro spolecnost Bel. Je tfeba si uvédomit, Ze podle tohoto zakona je pojem
Lvladni zaméstnanec” Siroky a povazuji se za né mezi jinymi i politicti kandidati, zastupci statnich
organizaci a zaméstnanci statem vlastnénych organizaci a firem. Navic je nutno poznamenat, Ze zakaz
dard pro vladni zaméstnance je vykladan jako zdkaz dart ,,ve prospéch vladnich zaméstnanc(l“, a zahrnuje
proto i dary jejich pfibuznym, prateliim a organizacim, se kterymi jsou spojeni.

Zakaz FCPA se vztahuje na veskeré platby provadéné prostrednictvim zprostfedkovatell, jako jsou makléfi
nebo obchodni zastupci, o nichz zaméstnanci spole¢nosti Bel védi nebo maji dlivod védét, budou platit
zahraniénim vladnim urednikéim nebo vlddnim zaméstnancim. Zadny zaméstnanec spolecnosti Bel ani
opravnény zastupce spolecnosti Bel by proto nemél platit ani nabizet nebo slibit, Ze bude pfimo ¢i
nepfimo (tj. Prostfednictvim zprostifedkovatel() platit penize nebo cokoli hodnotného Urednikiim nebo
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zahrani¢nim vladnim predstavitelim za ucelem ndkupu nebo udrzeni obchodu pro spole¢nost Bel nebo
zajistit nepatricnou obchodni vyhodu pro Bel. Kromé toho by mélo byt provedeno dostatecné vysetiovani,
aby se zajistilo, Ze Zadny z téchto zastupcl nema v umyslu provadét Zzadné neprimérené praktiky. Pfi
urcéovani, zda zaméstnat konkrétniho zastupce, faktor(, jako je jeho povést a kvalifikace, zplsob a
pfimérenost nahrady, pfipadny vztah mezi vlastniky a zaméstnanci zastupce a zahrani¢nim urednikem,
pfitomnost nebo nepfitomnost jakéhokoli V pfipadé tajnych partner( je tfeba zvazit ochotu zastupce plné
odhalit jeho vztah s ndmi a zakonnost vztahu podle mistnich zakona.

V nékterych velmi vyjimecnych pripadech zakon FCPA pfipousti moznost vykonani plateb za Gcelem
usnadnéni nebo urychleni nékterych , rutinnich vladnich zaleZitosti“. Mezi tyto vyjimecné pfipady se ale
nepocita rozhodnuti predstavitele nebo fadového zahrani¢nimi vladnimi predstaviteli zahrani¢nimi
vladnimi predstaviteli pridélit firmé Bel zakazku, udélit ji nekalou obchodni vyhodu, pripadné predat
financni obnos jinému ufednikovi, ktery mlze o takovychto zaleZitostech rozhodovat. Urcit, zda je mozno
platbu provést pro vykonani néjaké , rutinni vladni zalezitosti“, neni jednoduché. Za Gcelem zajisténi toho,
Ze firma Bel bude postupovat v souladu se zakonem FCPA, je nutné, aby Zadny ze zaméstnancu této firmy
neprovadél rozhodnuti o platbé nebo predani jakékoliv cennosti predstaviteldm zahraniéni viady bez
predchozi porady s generalnim feditelem nebo finanénim feditelem firmy Bel.

OHLASENIi PORUSENI KODEXU

Zameéstnanci spolec¢nosti Bel maji mnoho moznosti, jak vyhledat radu ohledné souladu s pravnimi
pozadavky, nebo ohlasovat nespravné jednani. Zaméstnanci se mohou obratit na svého nadtizeného,
manazera, personalni oddéleni, Hotline pro dodrzovani predpis nebo na
http://www.bel.ethicspoint.com/. Nahlasené prohfesky proti tomuto Kodexu budou vySetfeny vedenim
spoleénosti Bel, nebo jejich povérenci, kromé nahlasenych prohfeskl vedoucich pracovnik( ¢i feditel(,
které budou vysetfovany predstavenstvem spolecnosti Bel.

Kdokoliv, kdo hleda radu, md obavy, nebo chce ohlasit nespravné jednani, se fidi postupy a pozadavky
tohoto Kodexu. Pokud chcete nahlasit podezield poruseni pravidel spole¢nosti Bel nebo obchodnich
praktik miZete se obrétit na http://www.bel.ethicspoint.com/.

Pokud se odhali, Ze nékdo porusil tento Kodex, nebo Spole¢enskou smlouvu spolecnosti Bel, podrobi se
disciplinarnimu fizeni, které muze vést az k ukonceni zaméstnaneckého poméru. Nadto nebude
tolerovana represe vici komukoliv, kdo v dobré vife oznami nespravné jednani. S jedinci Ucastnicimi se
jakéhokoliv represivniho jednani vykona spole¢nost Bel disciplinarni fizeni, které mlze vést az k ukonceni
pracovniho poméru. Pokud mate podezreni, Zze nékdo z Vaseho okoli je obéti represe za to, Ze nahlasil
nespravné jednani, obratte se ihned na svého nadtizeného, manazera, personalni oddéleni, revizni komisi,
nebo Hotline/web.

Cilem spolecnosti Bel je zajistit rychlé a konzistentni vymahani tohoto Kodexu, poskytnout ochranu

osobam ohlasujicim pochybné chovani, poskytnout jasné a objektivni standardy pro dodrzovani predpist
a zajistit spravedlivy proces, pomoci néhoz bude mozné rozhodovat ve vécech prohresku.
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ZAVERECNA KONTROLA

Pokud jste na pochybach, zeptejte se sami sebe na tyto otazky...

Je mé jednani v souladu se zdsadami a protokoly spolecnosti Bel?

Jednam spravedlivé a Cestné?

Citil bych se pfijemné, pokud bych mél popisovat sva rozhodnuti na schiizi vSech zaméstnancG?
Jak se budu citit poté?

e Jak by to vypadalo ve zpravach?

o Jak bych fekl svému ditéti, aby jednalo?

PRIPAD UPUSTENiIi OD DODRZOVANI KODEXU

Jakékoliv upusténi od dodrzovani Kodexu spolecnosti Bel pro vedouci pracovniky ¢i feditele, mize byt
udéleno pouze predstavenstvem. Jakakoliv upusténi budou ihned zverejnéna (spolu s divodem ¢i dlivody
upusténi), jak vyzaduje zakon, nebo Komise cennych papir(i a burz, nebo NASDAQ.
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